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An L,{/o/oe, Gamy 0ben

Bei der Gemeinde Kalletal, einer Kommune mit ca. 13.000 Einwohnenden im Kreis Lippe, ist zum nachstmoglichen
Zeitpunkt unbefristete Vollzeitstelle als

yLeiter/in (m/w/d) des Wasserwerkes der Gemeinde Kalletal
und der technischen Betriebsfiihrung des
Wasserbeschaffungsverbandes Hohenhausen”

zu besetzen.
Zu lhrem Aufgabengebiet gehéren

e Selbststandige Leitung und Sachbearbeitung des Wasserwerkes

e Verantwortung fir die laufende Betriebsfiihrung und Sicherstellung eines ordnungsgemalien Betriebs

e Leitung der technischen Betriebsflihrung des WBV Hohenhausen

e Organisation und Steuerung des innerbetrieblichen Personaleinsatzes

e Anordnung und Uberwachung von InstandhaltungsmaRnahmen, laufenden Netzerweiterungen und
Investitionsvorhaben

e Beschaffung von Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen sowie Investitionsglitern, inklusive Ersatzbeschaffung von
Betriebsmitteln

e Abschluss und Abwicklung von Werk- und Dienstleistungsvertragen

e Verantwortung fir die wirtschaftliche Fihrung des Wasserwerkes

e Mitwirkung bei Investitions- und ModernisierungsmalRnahmen, inkl. Kostenschatzungen und Férderantragen

e Prifung und Genehmigung von StraBenaufbriichen, Kontrolle der ordnungsgemaRen Durchfiihrung
einschlieRlich Wiederherstellungspflichten, Dokumentation und Archivierung

e Teilnahme an Sitzungen und Beratungen des Betriebsausschusses

e Planung, Betreuung und Instandhaltung der StraRenbeleuchtungsanlagen einschlief3lich Leuchten, Leitungen
und Steuerungssysteme

e Mitwirkung bei strategischen Entscheidungen wie Haushaltsplanung, Investitionsvorhaben und
Projektpriorisierung

Fir den verantwortungsvollen und vielseitigen Aufgabenbereich suchen wir eine engagierte Mitarbeiterin/ einen
engagierten Mitarbeiter (m/w/d) mit folgenden Voraussetzungen:

e Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor, Master oder Diplom) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwesen, Wasserwirtschaft oder Wasser- und Umweltingenieurwesen,
vorzugsweise mit einem Studienschwerpunkt in den Bereichen Wasserwirtschaft, Siedlungswasserwirtschaft,
Wasserversorgung oder Wasseraufbereitung.

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Wasserwirtschaft

e Flhrungskompetenz und organisatorisches Geschick

e Sicherer Umgang mit rechtlichen Vorschriften und Verwaltungsvorgangen

e Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

e Grindliche und umfassende Kenntnisse einschlagiger Gesetze, Verordnungen und Satzungen im Bereich
Wasserwirtschaft, Betriebsflihrung und kommunale Infrastruktur.



e Besitz einer gliltigen Fahrerlaubnis Klasse B oder BE
e Belastbarkeit und Flexibilitat

Wir bieten einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit Weiterbildungspotenzial in der Umwelt-
und Abwassertechnik.

Die Bezahlung erfolgt entsprechend der Ausbildung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen
Dienst TVOD bis zur Entgeltgruppe 12 TVoD.

Das Wasserwerk der Gemeinde Kalletal ist als Eigenbetrieb gem. § 114 GO NRW organisiert.

Die Gemeinde Kalletal fordert die Einstellung von Frauen. Deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders
erwiinscht. In Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befdhigung und
fachlicher Leistung bevorzugt bericksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde
Uberwiegen. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
eingestellt.

Haben Sie Interesse? Dann senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen (inklusive Abschluss und Arbeitszeugnissen) bis
zum 25.05.2026 an:

Gemeinde Kalletal - Der Birgermeister -, Rintelner StraRe 3, 32689 Kalletal
oder per E-Mail an:
bewerbung@kalletal.de

Bitte beachten Sie, dass wir uns per Post zugesandte Bewerbungsunterlagen nicht zuriicksenden konnen. Bitte
reichen Sie deshalb nur Kopien und keine Mappen ein. Die Kopien werden nach dem vollstandigen Abschluss des
Auswahlverfahrens vernichtet. Sollten Sie dennoch Interesse an einer Riicksendung haben, erfolgt eine Riicksendung
nur, wenn den Bewerbungsunterlagen ein adressierter und ausreichend frankierter DIN A 4-Riickumschlag beiliegt.
Vielen Dank fir lhr Verstandnis.

Bei einer Bewerbung per E-Mail bitten wir Sie darauf zu achten, dass nur eine PDF-Datei an die E-Mail angehangt
wird
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